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 ................................................................................................................................................................................... نامه کارشناسي: عنوان پایان

 Job description as a tool to improve the performance of PHC staff in Lorestan province .عنوان پایان نامه کارشناسي ارشد:

بررسی رفتار بالینی پزشکان خانواده در ارجاع بیماران سرپائی مبتلا به بیماریهای تنفسی به متخصص با استفاده از نظریه  عنوان پایان نامه دوره دکتري:

 رفتار برنامه ریزی شده

 

 :اید¬داشته يکه به عنوان استاد راهنما و مشاور همکار هایينامه¬پایانرساله و  

 استاد مشاور: 

 کارشناسی ارشد-طراحی ابزار سطح بندی شغلی پست های مدیریتی در دانشگاه های علوم پزشکی

 کارشناسی ارشد-شناسائی علل و راهکارهای کاهش سکوت سازمانی

 ارشد یکارشناس-بررسی رابطه مقتضی بودن خدمات سی تی اسکن سینوس های پارانازال

 کارشناسی ارشد-تعیین نیروی انسانی مورد نیاز بخش رادیوتراپی در مزکز تخصصی رادیوتراپی انکولوژی امام رضا)ع(

 دکترای تخصصی-انشگاههای علوم پزشکی کشورحلیل سند بازنگری تشکیلات تفصیلی دت

 دکترای تخصصی-موزشی به آموزشیارائه الگوی تغییر کارکرد بیمارستان غیرآ

 دکترای تخصصی-رچوب شایستگی های مدیریتی و رهبری برای مدیران بیمارستانطراحی چا

 

 ارشد با سمت راهنما: يمقطع کارشناس ينامه ها یانپا تعداد
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 با سمت راهنما: يمقطع دکتر ينامه ها یانپا تعداد

 3 با سمت مشاور: يمقطع دکتر ينامه ها یانپا تعداد

 

 

 فعالیتهای آموزشی

 دروس تدریسي سال محل تدریس

 اصول مدیریت؛ مدیریت در اتاق عمل؛ مدیریت در بيهوشي؛ نظام عرضه خدمات بهداشتي درماني 96 

 اصول مدیریت؛ مدیریت در اتاق عمل؛ مدیریت در بيهوشي 97 

 مباني سازمان و مدیریت؛ اصول مدیریت 98 

 خدمات بهداشتي مدیریت و نظارت؛ مباني سازمان و مدیریت؛ اصول برنامه ریزي؛ اصول مدیریت 99 بهداشتدانشکده 

 

 حرفه ای  –سوابق شغلی 

فعاليتعنوان   سال 

 92-88 فیروزآبادی، سینا و ضیائیان  :تهران بیمارستانهای در بالینی حاکمیت و اعتباربخشی مشاور

 1391 کشور بیمارستانهای بالینی حاکمیت کشوری ارزیاب

 96-95 اموزشی  های بیمارستان آموزشی اعتباربخشی کشوری ارزیاب

 96-98 (HRM)مدرس کشوری دوره های مدیریت منابع انسانی 

 99-92 معاون مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت بهداشت

 

 

 طرحهای تحقیقاتی

 تاریخ اتمام محل اجراي طرح
 وضعيت طرح

 عنوان طرح
 خاتمه یافته درحال اجرا

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی لرستان
1386  * 

بررسی کیفیت خدمات داروئی در سطح اول نظام شبکه 

 1385-86های بهداشت و درمان استان لرستان در سال 

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی لرستان
1387  * 

بررسی عوامل رضایت مندی بیماران کلینیک تخصصی 

بیمارستان شهدای عشایر خرم آباد با استفاده از تکنیک 

 (.Conjoint analysisتحلیل هم پیوندی)

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی تهران
1391  * 

آگاهی و نگرش مدیران و کارکنان بالینی در باره 

 حاکمیت بالینی در بیمارستانهای منتخب

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی لرستان
1389  * 

بررسی کیفیت بخش اورژانس بیمارستانهای دولتی 

 .EFQMخرم آباد بر اساس الگوی 

تهران؛  ببیمارستانهای منتخ

معاونت پژوهشی دانشگاه علوم 

 پزشکی ایران
1391  * 

رابطه کسب مدیریت و میزان مسئولیت پذیری اجتماعی 

 در بیمارستانهای شهر تهران

بیمارستانهای منتخب تهران؛ 

پژوهشی دانشگاه علوم  ت

 پزشکی ایران
1392  * 

کیفیت بخش اورژانس  بیمارستانهای دولتی  ارزیابی

 .EFQMتهران بر اساس الگوی 

بیمارستانهای تابعه تامین 

؛ موسسه عالی اجتماعی

 پژوهش تامین اجتماعی
1398  * 

تعیین استاندارد نیروی انسانی مراکز درمانی بستری 

 395003140طرح پژوهشی  ،سازمان تامین اجتماعی



، موسسه عالی پژوهش تامین 14/10/95مورخه 

 اجتماعی.

دانشگاه های علوم پزشکی 

؛ مرکز تحقیقات کشور

 راهبردی علوم پزشکی
1399  * 

توسعه و استقرار مدل برآورد نیروی انسانی هیات علمی 

آموزشی در مناطق آمایشی تابعه وزارت بهداشت، درمان 

، مرکز ملی  960312رح پژوهشی ، ط و آموزش پزشکی

 تحقیقات راهبردی آموزش پزشکی.

دانشگاه های علوم پزشکی 

کشور؛ مرکز تحقیقات 

 راهبردی علوم پزشکی
1400 *  

هیات غیرتوسعه و استقرار مدل برآورد نیروی انسانی 

علمی آموزشی در مناطق آمایشی تابعه وزارت بهداشت، 

،  960312، طرح پژوهشی  درمان و آموزش پزشکی

 مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش پزشکی.
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 مایشاولین ه

دستاوردهای پژوهشی 

 در حوزه اداری و مالی

 B Mohaghegh 1393 سازمان یادگیرنده

کنگره ملی مدیریت 

سلامت با تمرکز بر طرح 

تحول و عملکرد نظام 

دانشگاه ، بریزت ؛سلامت

علوم پزشکی و خدمات 

، بهداشتی درمانی تبریز

5139 آبان 6  

Healthcare management 

competencies 
1395 B Mohaghegh 

دومین جشنواره کشوری 

و نخستین کنگره بین 

المللی حاکمیت بالینی و 

ایمنی بیمار، تهران، 

Clinical governance: Implementation 

process and its challenges in Iranian 

hospitals. 
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وزارت بهداشت و درمان، 

1391بهمن  7-9  

 

 

 کتاب  ها

کتابنام   
تاریخ  

 انتشار
 شابک قيمت تيراژ نوبت چاپ ناشر مترجم/مترجمين نویسنده/نویسندگان

استانداردها و نرم های 

پست های سازمانی 

 بیمارستان
1396 

سالاریان زاده 

محمدحسین، محقق 

 بهرام و همکاران.
- 

وزارت 

بهداشت 

درمان و 

آموزش 

پزشکی، 

معاونت 

تبهداش  

 9789646570467 - 1000 اول

         

 ها و دوره های آموزشی شرکت در کارگاه

برگزاري سال نام کارگاه یا دوره آموزشي  محل برگزاري 

 , Health Policy Development JICAدوره دو هفته ای 

 ، توکیو، ژاپن. 2018فوریه  24تا  12، 
 توکیو، ژاپن. 2018

( برنامه مشترک وزارت TOTشرکت در دوره تربیت مربی )

بهداشت و دفتر مدیترانه شرقی سازمان جهنی بهداشت، در حوزه 

 مدیریت منابع انسانی
 تهران 2016

 Capacity building of hospitalدوره دو هفته ای 

management ،دفتر مدیترانه شرقی سازمان بهداشت جهانی .

 ، قاهره، مصر.2015دسامبر  7نوامبر تا  18
 قاهره، مصر. 2015

ادوبت کانکت، اصول تولید محتوای  :آموزشی کارگاه های

 الکترونیکی، کمتازیا، آشنائی با دانش پژوهشی آموزشی
 دانشگاه علوم پزشکی قم 1399

نگارش طرح درس و دوره، آشنائی با  :کارگاه های آموزشی

سامانه آموزش مجازی، ارزشیابی دانشجو، نقش و راهکارهای 

 اخلاق و معنویت در رشد تحصیلی دانشجویان

 دانشگاه علوم پزشکی قم 1398

آشنائی با سامانه نوپا، اخلاق در پژوهش،  :کارگاه های آموزشی

 مراکز رشد و نوآوری
 دانشگاه علوم پزشکی قم 1397

 دانشگاه علوم پزشکی قم 1396 کارگاه آموزشی چگونه پایان نامه را راهنکائی کنیم

 1395 ی روش و فنون تدریس مبتنی بر آموزش بزرگسالانکارگاه آموزش
مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری 

زارت بهداشتو  

 

 

 

 

 سایر اطلاعات

  در مراکز علمی و پژوهشی عضويت

 

منابع انساني وزارت بهداشتمطالعات تحقيقات و عضو کميته پژوهشي مرکز   

http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#ProffMember#ProffMember


 

 

 

 

 ستاوردها و افتخارات(د( علمی جوايز

 

 

 

 

 

 

 زمینه تخصصی

 

 مدیریت خدمات بهداشتي و درماني
 

 

 

 

 

 علايق پژوهشی

 

 مدیریت منابع انساني، مدیریت کيفت در خدمات سلامت، بهره وري در خدمات بيمارستاني
 

 

 

  توجه:

  sci@muq.ac.ir علم سنجی  ایمیل 

 

http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#Archive#Archive
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